
일반직(대졸수준) 서류전형 기준

 ○ 서류전형 배점 

   

구분 사무 전기/IT

자기소개서 90 80

자격증 10 20

 ○ 인정대상 자격증 (가점 높은 점수 하나만 인정)
   - 사무

      

10점 5점 3점

변호사, 공인회계사,
AICPA(美 공인회계사),

세무사, 공인노무사,

컴퓨터활용능력 1급
(대한상공회의소 주관),

한국사능력검정시험
2급 이상, 국어능력인증 

2급 이상, KBS한국어능력 
2+급 이상, MS Office 
Master, 재경관리사, 

회계관리 1급

컴퓨터활용능력 2급
(대한상공회의소 주관),
한국사능력검정시험 3급,

국어능력인증 3급,
KBS한국어능력 2-급,
KBS한국어능력 3+급, 

회계관리 2급  

   - 전기/IT

        

점수 20점 10점 5점

전기 발송배전기술사 전기기사, 전기공사기사 전기산업기사, 
전기공사산업기사

IT 정보관리기술사
정보처리기사,
OCJP, CCNP,

SIS, CISSP, OCP
정보처리산업기사,

사무자동화산업기사

  

 ○ 가점기준 (가장 높은 점수 하나만 인정)
   - 보훈대상자 : 법령에 의한 가점 부여
   - 장애인 : 중증장애인(10점), 장애인(5점)

        ※ 장애인고용촉진 및 직업재활법 시행령 제4조에 의하여 구분
   - 이전지역인재 : 3점
     (대학까지의 최종학력(대학원 이상 제외)을 기준으로 광주·전남지역 소재지 학교를 졸업(예정)·중퇴한 자 

또는 재학·휴학중인 자. 채용공고 세부기준 참조)
   - 비수도권인재 : 3점
      (대학까지의 최종학력(대학원 이상 제외)을 기준으로 서울·경기·인천지역을 제외한 소재지 학교를 졸업

(예정)·중퇴한 자 또는 재학·휴학중인 자. 채용공고 세부기준 참조)
   - 사회적약자 : 기초생활수급자 3점 및 차상위계층 2점


