
경상북도인사위원회 공고 제2020-71호

경상북도 지방공무원 임용시험 변경사항 사전안내

2021년부터 적용되는 경상북도 지방공무원 임용(공개경쟁․경력경쟁) 변경사항을

사전안내 하고자 다음과 같이 공고합니다.

2020년  7월  27일

경상북도인사위원회위원장   

1 변경사항

m 응시자격(거주지 제한) 요건 변경

구 분 직급/직렬 임용예정기관 응시요건

변경 전 9급 행정직

청송, 영양,  

영덕, 예천, 

봉화, 울진, 

울릉

당해 연도 1월 1일 이전까지, 해당 군에 주민등록상 주소지를

두고 있었던 기간이 모두 합산하여 3년 이상인 자

변경 후 9급 행정직

청송, 영양, 

영덕, 예천, 

봉화, 울진, 

울릉

당해 연도 1월 1일 이전까지, 해당 군에 주민등록상 주소지를

두고 있었던 기간이 모두 합산하여 3년 이상인 자

(단, 2021년과 2022년 시행예정인 시험은 공고일 이전까지,

해당 군에 주민등록상 주소지를 두고 있었던 기간이 모두 

합산하여 3년 이상인 자도 가능)

m 기술계고 경력경쟁임용시험 응시자격 적용 시기 변경

구 분 변경 전 변경 후

기술계고

경력경쟁

임용시험

《2021년부터 적용》

기술계 고졸(예정)자 경력경쟁임용시험은

졸업자의 경우 졸업일과 최종시험(면접시험)

예정일 사이의 기간이 1년 이내인 자만 

응시 가능

《2023년부터 적용》

기술계 고졸(예정)자 경력경쟁임용시험은

졸업자의 경우 졸업일과 최종시험(면접시험)

예정일 사이의 기간이 1년 이내인 자만 

응시 가능

2 기타 사항

m 기타 궁금한 사항은 경상북도 인사과 인재채용팀(☎ 054-880-4583), 경상북도

홈페이지(http://www.gb.go.kr) ‘시험정보’–질의/응답(Q&A)으로 문의

하시기 바랍니다.


