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 채용 규모

구분

정규직
7급(갑)

무기
계약직 채용형 인턴

체험형
청년인턴

계사무 8급 사무 건설 시설

장애인 안내 일반행정 취업지원 정보기술 토목 기계 갑문 갑문
(고졸)

인원(명) 1 1 4 1 1 1 1 1 2 26 39

* 직렬별 채용인원은 인천항만공사 인력 운용 상황 등에 따라 변경될 수 있음

** 안내직은 시니어 대상 직무로 시간선택제(일 6시간) 근무

 채용 시기

구  분 상반기 하반기

정규직․무기계약직 ‘21년 4～5월 중 공고 예정 -

채용형 인턴 ‘21년 4～5월 중 공고 예정 미정*

체험형 청년인턴 ‘21년 3월 중 공고 예정 ‘21년 8월 중 공고 예정

* 채용형 인턴 전원을 상반기에 채용하는 경우 하반기 채용은 실시하지 않음

** 채용공고 시기는 공사 사정에 따라 변경될 수 있음

 지원자격
모집분야 자격요건

사무(일반행정) 공인영어성적 기준점수 이상인 자

장애인 장애인복지법 시행령 제2조에 따른 장애인으로, 공인영어성적 기준점수 이상인 자

취업지원대상자
『독립유공자예우에 관한 법률』 제16조 및 『국가유공자 등 예우 및 지원에 관한 법률』 

제29조에 따른 취업지원(보호)대상자로, 공인영어성적 기준점수 이상인 자
사무(정보기술)․

건설․시설
「국가기술자격법」에서 정하는 모집분야 관련 산업기사 이상 자격증 소지자

무기계약직(안내) 임용예정일 기준 만55세 이상 고령자

체험형 청년인턴 임용예정일 기준 만34세 이하



* 공인영어성적 기준점수

TOEIC New TEPS TOEFL(IBT) TEPS-S TOEIC-S

700 340 71 50 120

 채용 전형

○ 정규직(장애인)

입사지원

⇨

서류전형

⇨

필기전형

⇨

면접전형

⇨

임용

온라인 접수 서류심사
인성검사 토론면접 신체검사/신원

조사 적격자
임용직업기초능력평가 역량면접

○ 무기계약직(시니어)

입사지원

⇨

서류전형

⇨

필기전형

⇨

면접전형

⇨

임용

온라인 접수 서류심사 인성검사 역량면접
신체검사/신원
조사 적격자

임용

○ 채용형 인턴

입사지원

⇨

서류전형

⇨

필기전형

⇨

면접전형

⇨

인턴 선발

⇨

인턴 평가

⇨

정규직 
임용

온라인 
접수

서류심사

인성검사

토론면접
역량면접

신체검사/
신원조사 
적격자 
선발

인턴 
부서배치 
및 평가

정규직 
임용

직업기초
능력평가
직무수행
능력평가

○ 체험형 청년인턴

입사지원

⇨

서류전형

⇨

면접전형

⇨

임용

온라인 접수 서류심사 AI 역량검사
신체검사 및

결격사유 조회 후
적격자 임용


