
직무내용 

IT기획 직무는 회사의 경영 비전 및 목표 달성을 위해 요구되는 다양한 IT 
요건을 고려하여 IT Governance 체계를 수립 및 운영하고, 정보시스템 
(Information System) 및 IT 아키텍처에 대한 Blueprint 설정 및 관리를 
수행하는 직무입니다.  

- IT 거버넌스 체계 구축, 전사 적용을 위한 세부계획 수립/실행 
- 중장기 IT 전략계획(ISP) 및 마스터플랜(MP) 수립 
- 비즈니스 프로세스 혁신(PI)과 정보시스템 구축 방향 제시 

데일리 미팅을 통해 신규 과제 및 업무를 할당하고, 진행중인 업무의 Status를 
리뷰하며, 신규 정보시스템 도입 검토 및 관련 회의 진행과 IT 최신 트렌드 수집과 적용 
검토 등을 수행합니다.  

하루일과 

IT기획 직무를 수행하는데 아래와 같은 역량이 요구됩니다. 

필요역량 

- 회사의 경영전략과 목표를 달성하기 위한 IT전략을 수립/실행하고 IT자원을 관리할  
   수 있는 IT경영마인드가 필요합니다. 
- 실제 운영되는 정보시스템 환경과 아키텍처 구조에 대한 이해를 바탕으로  
   실현 가능한 IT과제를 정의하고, 이행할 수 있는 능력이 필요합니다. 
- 최신 IT트렌드를 이해하고 회사에 적용할 수 있는 오픈마인드와 개발자 및 타부서  
   담당자 등 과의 원활한 의사소통 능력이 필요합니다. 


