
2021년 신입사원 공개채용 관련 개선사항 공지

기업경쟁력 강화 및 우수인재 확보를 위한

2021년 신입사원 공개채용 개선사항을 아래와 같이 공지합니다. 

□ 서류전형 시행

 ㅇ (현행) 자기소개서 불성실 기재자 제외 합격

 ㅇ (개선) 

   - 자기소개서 불성실 기재자 제외

   - 외국어성적(100점), 자격증 점수(사무 20점/ 기술 40점)를 합산하여 

     고득점 순으로 30배수 선발

   · 외국어성적 850점 이상 만점

   · 토익스피킹, 텝스 등 전환 성적 인정

   · 전공 관련 직무자격증 최대 2개까지 인정(동일종류 자격증 제외)

□ 시행시기: 2021년 10월 신입사원 공개채용 공고분부터 

붙임: 어학성적 환산기준 및 자격기준 1부
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